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Présentation de la Direction des Statistiques

Réunion du Comité de Pilotage d‘élaboration du
Plan Stratégique SINS 2023-2026 au MSP/P/AS

Créée par Décret n°2011-21/PRN/MSP du 26 octobre 2011, la Direction des Statistiques (DS) est I'une des Directions d'appui rattachée au
Secrétariat Général du Ministére de [a Santé Publique, de la Population et des Affaires Sociales (MSP/P/AS). Elle est composée d'une
division des statistiques, d'une division des enquétes, suivi/évaluation et d'une division informatique et hase de données ainsi que de

sept services.

En tant que responsable du pilotage du Systéme d'Information Sanitaire de Routine (SISR), a DS a élahoré un Plan Stratégique (PS)
2023-2026 pour le Systéme National d'Information Sanitaire (SNIS) en lien avec d'une part le Plan de Développement Sanitaire et
Social (PDSS) 2022-2026 (dans son programmel et son axe stratégique 11) et d'autre part, a la Stratégie Nationale de Développement
de la Statistique (SNDS) 2022 - 2026 qui se fixe comme objectif spécifique de produire et diffuser réguliérement des statistiques

fiahles et de qualité.

Vision du Systéme National

d'information Sanitaire (SNIS)

La vision du SNIS sera de « consolider a I'horizon 2026, un
Systeme d'Information  Sanitaire moderne, intégrateur,
performant, produisant une information sanitaire adaptée, de
qualité, en temps opportun, diffusable et utilisable par tous
pour une prise de décisions sur des hases factuelles, afin de
contribuer a I'acces universel a des soins de santé de qualité ».
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Restitution des travaux de groupes d'élaboration du nouveau Plan Stratégique
SNIS 2023-2026 a I'Hotel Aliya

Objectif Général du PS SNIS 2023 -2026

L'objectif général du PS SNIS est de contribuer efficacement
a une honne gouvernance du systéme de santé a tous les
niveaux en assurant la production réguliére de statistiques
sanitaires fiables et de qualité, disponibles, utilisables a
tous les niveaux pour la prise de décision.

SINS 2023-2026 au MSP/P/AS
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Synthése du PS SNIS 2023-2026

Objectif général Actions prioritaires

Des ressources humaines qualifiées et compétentes pour la gestion de
Améliorer e plateau

technique et les capacitss linformation sanitaire sont disponibles & tous les niveausx

des structures participants Un financement optimal du plan stratégique du SHIS est assuré, ¥ compris &
° 2usHIS travers les ressaurces lacales

3048 338 102 FCFA Une Infrastructure et des équipements adéquats pour le SNIS au niveau central et
opérationnel sont disponibles
Améliorer  Finfrastructure Les équip informatiques pour le SNIS sont disponibles a tous les niveaux
des technologies de selon les normes

Finformation et de la
communication (TIC) des Les accks internet sont suffisants & tous les niveaux

structures participantes au
SHIS

o'

Lhébergement des bases de données du secteur santé est assurée

1786 634 341 FCFA La digitalisation des outils de collecte des données individuelles est assurée
La performance du svstéme d'infermalon sanitaire de roulne (SI5R) sont amélionés

Renforcer la disponibilité et
Feccks  aud données ummwnr.e des composantes du SNIS (516, Systéme dinformalon

exhaustives de qualité & €. carte sanitaires. Affaires Sociales. Pooulalon) est renforcée
tous les utilisateurs Les formalons sanitaires contribuent & améliorer la complétude des données d'état
ciwil
6321 449 338 FCFA

Les données des enquétes nalonales et recherches sur le systéme de santé sont
disponibles et de gualité

Contribution au programme 1 (Amélioration de la gouvernance et du financemnt de [a ganté) [ sous programme
11 [Renforcement de la gestion de l'information sanitaire) du PDSS. Contribuer efficacement & une bonne
gouvernance du systéme de santé & tous les niveaux par la production réguliére de statistiques sanitaires fiables

et de qualité disponible, utilisable & tous les niveaux pour la prise de décision ~—

Cadre de mise en ceuvre du PS SNIS 2023-2026

Mombres d'activités et

indicateurs par axes

PDSS, 9 indicateurs
collectés en routine et 7
indicateurs collectés en
Enquéres

27 activités permettant
d"avoir : 9 indicateurs du
PDS5S, 7 indicateurs
collectés en routine et 11
indicateurs collectés en
enguétes

47 activités  permettant
daveir :30 indicateurs du
PDSS, 7 iindicateurs
collectés en routine et 10
indicateurs collectés en
enquites

Le cadre de mise en ceuvre du PS SNIS 2023-2026 est  décentralisées du MSP/P/AS, des partenaires de la
strictement aligné a celui du PDSS dont le SNIS fait partie  coopération bi et multilatérale, de la société civile, du
intégrante du systéme de sante. secteur privé, ainsi que la collaboration des secteurs
La Direction des Statistiques assure la coordination de la  connexes avec le soutien des autorités tant politiques

mise en ceuvre du PS SNIS sous l'autorité du Secrétaire  qu'administratives.
Général du MSP/P/AS . Sa mise en euvre requiert une
synergie d'actions avec toutes les structures centrales,

TOUS ENSEMBLE POUR LA MISE EN (EUVRE DU NOUVEAU

PLAN STATEGIQUE DU SNIS 2023-2026 !

Reunmn de d synthese des travaux de grnupesd eI

PS SNIS 2023-2026 Hotel Aliya
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